TOROS ÜNİVERSİTESİ
HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ
BOLOGNA BİLGİ PAKETİ KOMİSYONU 
USUL VE ESASLARI
BİRİNCİ BÖLÜM 
Amaç ve Kapsam
Amaç
MADDE 1
Bologna Bilgi Paketinin güncelliğini, tutarlılığını ve kalite güvencesini sağlamak üzere düzenli izleme faaliyetlerini yürütmek ve bu süreçleri PUKÖ döngüsü kapsamında sürekli iyileştirmektir.
Kapsam
MADDE 2
Bu Usul ve Esaslar, Bologna Bilgi Paketinin hazırlanması, güncellenmesi, doğrulanması ve yayımlanmasına ilişkin tüm süreçleri kapsar.
İKİNCİ BÖLÜM
Komisyon Yapısı ve Görev Tanımları
Komisyon Yapısı
MADDE 3
Bologna Bilgi Paketi Komisyonu komisyon başkanı, komisyon sekreteri ve üyelerden oluşmaktadır. 
Görev Tanımları
MADDE 4 
Komisyon Başkanı: Komisyon üyelerince önerilen ve Bölüm Başkanı tarafından görevlendirilen bir öğretim üyesidir. Bölüm yönetimi ile iletişimi sağlar ve komisyonu temsil eder. Komisyonun işleyişinin şeffaf ve düzenli olarak yürütülmesinden sorumludur. Komisyonun yıllık çalışma planını hazırlar ve yürütülmesini sağlar. Toplantıları planlar, gündemi belirler ve karar süreçlerini yönetir. 
Komisyon Sekreteri: Komisyon toplantı tutanaklarını hazırlar, komisyon üyeleriyle toplantı tarihleri, değişiklikler ve çalışma süreçlerine ilişkin bilgileri paylaşır, komisyonun form ve raporlarını hazırlayarak komisyon başkanına sunar. Belgelerin arşivlenmesini sağlar.
Komisyon Üyeleri: Komisyonun belirlediği amaçlar doğrultusunda yürütülen çalışmalara ve toplantılara aktif olarak katılır, komisyon faaliyetlerine ilişkin gerekli bilgileri zamanında ve eksiksiz biçimde paylaşır ve komisyon çalışmalarını yürütürken ilgili dersin koordinatörü ve öğretim elemanlarını bilgilendirir.
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Komisyonun Çalışma Esasları
Çalışma Esasları
MADDE 5
· Komisyon, bölümün Bologna sürecine uyumunu sağlamak üzere bilgi paketinin güncelliğini, doğruluğunu ve bütünlüğünü korumakla sorumludur.
· Bilgi paketinde yer alan program tanımı, program profili, program çıktıları, ders içerikleri, ders öğrenme çıktıları, AKTS iş yükleri ve ölçme–değerlendirme esaslarının güncel tutulmasını sağlar.
· Komisyon, öğretim elemanlarının bilgi paketi girdilerini zamanında ve doğru şekilde sisteme aktarmalarını koordine eder ve gerekli rehberliği sağlar.
· Öğrenme çıktıları ile program çıktıları arasındaki uyumu değerlendirir ve gerekli revizyonları önerir.
· Derslerin iş yükü ve AKTS hesaplamalarının Bologna ilkelerine uygunluğunu kontrol eder, gerektiğinde iyileştirme önerilerini Sürekli İyileştirme Komisyonuna sunar.
· Bilgi paketi güncellemeleri için bölümdeki Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu ile iş birliği sağlar.
· Her eğitim–öğretim yılı başında ve sonunda bilgi paketinin bütünsel gözden geçirilmesini sağlar, eksiklikleri belirler ve düzeltilmesini takip eder.
· Hazırlanan güncelleme ve iyileştirme raporlarını Bölüm Başkanlığına sunar.
· Öğrenci ve paydaş geri bildirimlerini dikkate alarak bilgi paketinin niteliğini artıracak düzenlemeler önerir.
  


